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CREA EL SERVI CI O NACI ONAL FORESTAL Y MODI FI CA LA LEY GENERAL DE URBAN SMO Y
CONSTRUCCI ONES

Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado su aprobaci 6n a
siguiente

Proyecto de |ey:

"DEL SERVI Cl O NACI ONAL FORESTAL

Titulo |
Nat ural eza, objeto y funciones

Articulo 1.- Créase el Servicio Nacional Forestal, y fijase comb su |ley
organica |l a contenida en este texto.

El Servicio Nacional Forestal (en adelante tanbién e indistintanente "e
Servicio"), serd un servicio publico descentralizado, con personalidad juridica y
patri noni o propios, sonmetido a la supervigilancia del Presidente de Ia Republica a
través del Mnisterio de Agricultura.

El domicilio del Servicio serd la ciudad de Santiago, sin perjuicio de otros
dom cilios que pueda establecer en el pais.

Para todos | os efectos el Servicio sera el continuador y sucesor |egal de la
Cor poraci 6n Naci onal Forestal. Todas |as menciones a |a Corporaci 6n Naci ona
Forestal que se contengan en |eyes, reglanmentos, decretos, resoluciones, oficios,
circul ares, actos, contratos o convenios, instrucciones y demas docunentos, se
entenderan efectuadas al Servicio que se crea por esta |ey.

Articulo 2.- El Servicio tendra por objeto la proteccion, el fonento, la
conservaci 6n, |a preservaci 6n, la recuperacion, la restauracion y el nmanejo y
regul aci 6n del uso sustentable de | os bosques y demas fornaci ones vegetaci onal es
del pais y de |os conponentes de |a natural eza asoci ados a éstas, asi conp el
desarroll o de nuevos bosques y otras fornaci ones vegetaci onal es en suel os de aptitud
preferentenmente forestal

Para el cunplimento de su objeto, el Servicio propenderd a garantizar la
provi si 6n continua de servicios ecosisténicos de | os bosques y demas fornaci ones
veget aci onal es para satisfacer |la denmanda social actual y futura, asi conpb e
desarroll o sustentable de |a actividad forestal

Asim sno, el Servicio debera velar por la proteccién contra incendios
forestal es.

El Servicio velard por que el cunplimento de su objeto se realice de manera
equitativa e inclusiva en los territorios y anbitos en que desarrolla su acci én
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Articulo 3.- Para los efectos de esta ley, se entender& por

a) Arbol ado urbano: corresponde a un ejenplar o una agrupaci 6n de ejenpl ares de
especi es arboreas o arbustivas, de origen nativo o exé6tico, utilizado con fines
ornanent al es, anbientales u otros, que crecen al interior del limte urbano de una
conuna o | ocal i dad.

Para | os efectos de esta |ley tanbi én se consi deraréan arbol ado urbano a
aquel | os ej enpl ares o agrupaci 6n de ej enpl ares de especi es arbéreas o arbustivas
enpl azadas en las areas o zonas que indica la letra j) del articulo 4.

b) Conservaci 6n: conjunto de politicas, estrategias, planes, progranas y
acci ones destinadas a mantener o increnentar |la provision de servicios
ecosi stémi cos de | os bosques y denas fornaci ones veget aci onal es.

c) Control de incendios forestal es: preparaci 6n y organi zaci 6n de | 0os recursos
humanos, tecnol 6gicos, terrestres y aéreos, para el nonitoreo, deteccién, contro
y extinci én de un incendio.

d) Formaci 6n vegetaci onal: conjunto de vegetaci 6n que cubre un area
determ nada, y puede formar diferentes asoci aciones. Esta definicién conprende,
entre otros, bosques, plantaciones, fornaciones xerofiticas, fornaciones arbustivas
y praderas, excluyendo aquellas formaciones vegetaci onal es agricol as.

e) Incendio forestal: fuego que, cual quiera que sea su origen, se propaga
libremente o sin control, y afecta a bosques y demas fornaci ones veget aci onal es,
asi conp a cultivos, pastizales y otros tipos de vegetaci 6n diversa presentes en
zonas rurales o de interfaz urbano-rural

f) Instrunmentos de gestién forestal: corresponden a aquell os que operativizan
el objeto de la presente |ey.

g) Manejo sustentable: gestion de | os bosques y demas fornaci ones
veget aci onal es para |l a provision de servicios ecosistém cos, con equidad
i ntergeneracional, a fin de no conproneter |as necesi dades de | as generaci ones
presentes y futuras.

h) Preservaci 6n: mantenci é6n de | as condi ci ones que hacen posible | a evol uci én
y el desarrollo de |as especies, y de | os bosques y demés fornaci ones
veget aci onal es.

i) Proteccidon: conjunto de politicas, planes, programas, normas y acci ones
destinados a resguardar |os bosques y demas fornaci ones vegetacionales, y a prevenir
y controlar su deterioro

j) Proteccion contra incendios forestal es: acciones para reducir el riesgo de
i ncendios a través de |la prevenci én, nitigacion, control de los incendios y uso
del fuego

k) Querma prescrita: quenma control ada que busca prevenir y controlar |os
i ncendi os forestal es, de nodo de nmantener al fuego bajo control y evitar que
sobrepase lintes preestablecidos, a fin de prevenir o mtigar inpactos sociales y
anbi ent al es adver sos.

I ) Recuperaci 6n: conjunto de procesos y acciones orientadas al restableciniento
0 reposicion de la estructura, conposicion, funciones y val or econénico de un
bosque u otras formaci ones vegetaci onal es que han sido degradadas por perturbaci ones
de origen natural o antropico

m Restauraci 6n: conjunto de procesos y acciones que tiendan a generar |la
reposi ci 6n o reparaci 6n de bosques u otras fornaci ones vegetaci onal es degradadas a
una condi ci6n o calidad ecolégica simlar a la que tenia con anterioridad a su
pérdi da, disn nuci 6n o nenoscabo.

n) Servicio: el Servicio Nacional Forestal

0) Servicios ecosistémcos: contribuciones directas o indirectas que prestan
| os bosques o fornmaci ones veget aci onal es al bi enestar humano, incluidos |as de
provi si 6n de nmadera y otros productos forestal es no nadereros, regul acidn,
servicios culturales y soporte.

p) Uso del fuego: acciones realizadas en el contexto de incendios para utilizar
el fuego en forma de querma prescrita o control ada, de acuerdo con |la nornativa
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Vi gent e.

g) Zona de anortiguaci 6n: franja de terreno que separa un bosque u otras
formaci ones veget aci onal es de sectores edificados en areas urbanas o rurales,
destinada a limtar o elinnar |la continuidad de | a vegetaci 6n arbérea o arbustiva,
con el objeto de anortiguar o retardar |a propagaci 6n de un incendi o forestal

r) Zonas de interfaz urbano-rural: zonas definidas en | os planes regul adores
i nt erconunal es, conunal es o pl anes seccional es, en | as que un bosque u otras
f or maci ones veget aci onal es entran en contacto con sectores edificados en &reas
rural es o urbanas.

En todo | o que no contradiga su objeto, el Servicio aplicara |las definiciones
contenpladas en la ley N° 19. 300, sobre Bases General es del Medio Anbiente; en la
l ey N° 20.283, sobre Recuperaci 6n del Bosque Nativo y Fomento Forestal; en la |ley
Ne 21.455, que establece la Ley Marco de Canbio dimatico; en el decreto ley N
2.565, de 1979, del Mnisterio de Agricultura, que sustituye el decreto ley 701, de
1974, que sonete los terrenos forestales a |as disposiciones que sefiala, y en e
decreto supreno N° 4,363, de 1931, del Mnisterio de Tierras y Col oni zaci 6n, que
aprueba texto definitivo de |la Ley de Bosques.

Articulo 4.- Para el cunplinento de su objeto, | e corresponderéan al Servicio
| as siguientes funciones y atribuciones:

a) Coordinar y ejecutar las politicas, planes, progranmes, proyectos y acciones
destinados a | a conservaci 6n, desarrollo, fonento, nanejo sustentable,
preservaci 6n, protecci 6n, creaci 6n, recuperaci 6n y restauraci 6n de | os bosques y
demas fornaci ones vegetacional es y de sus conponentes, asi conp a |a generaci 6n y
provi si 6n continua y sustentabl e de servicios ecosistém cos derivados de | os
bosques y demas formaci ones vegetaci onal es para satisfacer |a demanda social actua
y futura.

b) Desarrollar nuevos bosques y otras fornmaci ones vegetacional es en suel os de
aptitud preferentenente forestal

c) Coordinar y ejecutar las politicas, planes, programas, proyectos y acciones
destinados a vel ar por la prevenci 6n, mitigacio6n, protecci6n y respuesta contra
i ncendi os forestal es.

d) Fiscalizar, en el anbito de sus conpetencias, el cunplimento de |las nornas
que regulan la actividad forestal, contenidas en la ley N 20.283, sobre
Recuperaci 6n del Bosque Nativo y Fonento Forestal; en el decreto ley N° 2.565, de
1979, del Mnisterio de Agricultura, que sustituye decreto ley 701, de 1974, que
sonete los terrenos forestales a | as disposiciones que sefiala; en el decreto suprenop
N° 4,363, de 1931, del Mnisterio de Tierras y Col oni zaci 6n, que aprueba texto
definitivo de | a Ley de Bosques, y en el decreto con fuerza de ley N° 15, de 1968,
del Mnisterio de Agricultura, que nodifica | eyes de control aplicables por e
M nisterio de Agricultura, establece normas sobre actividades apicolas y sanciona |la
expl otaci 6n il egal de naderas, entre otras.

Los funcionarios del Servicio que ejecuten |abores de fiscalizacion tendran la
calidad de nministros de fe respecto de | os hechos constitutivos de infracciones de
conmpet enci a del Servicio, sienpre que se constaten en el cunplimento de sus
funciones y se consignen en |la respectiva acta de fiscalizacion. Los hechos que
consten en el acta de fiscalizaci 6n gozaran de presunci 6n | egal de veracidad.

e) Desarrollar y nmantener catastros e infornmaci 6n actualizada sobre |as
mat eri as de su conpetencia respecto de bosques y demas fornmaci ones veget aci onal es,
asi conp de suelos de aptitud preferentenente forestal o desprovistos de vegetaci 6n
suscepti bl es de ser recuperados y restaurados, en coordinaci 6n con otros organi snps
de la Adm nistraci 6n del Estado o entidades privadas.

f) Fornular y ejecutar, dentro del anbito de sus conpetencias, estrategias y
acci ones destinadas a pronover |a sustentabilidad del sector forestal, con énfasis
en dismnuir |la degradaci 6n de | os suelos, |a desertificacion y |la sequia, asi
conb a potenciar la mtigacion y adaptaci 6n al canbio climatico. Asim snp, podra
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col aborar en la fornul aci 6n de estrategi as de conpetencia de otros organi snos,
cuando | e sea requerido en el ejercicio de sus funciones.

g) Emitir un infornme previo para |la declaraci 6n de areas degradadas; asi conp
para | a el aboraci 6n de planes de manej o para | a conservaci 6n de ecosi stenas
anenazados y de restauraci 6n ecol 6gi ca, cuando el ejercicio de dichas conpetencias
recai ga sobre materias que sean objeto del Servicio, el cual sera vinculante. E
plazo del infornme y su procedimento se regira por |lo dispuesto en la ley N
21.600, que crea el Servicio de Biodiversidad y Areas Protegidas y el Sistem
Naci onal de Areas Protegidas, y su respectivo regl anento.

h) Ejercer la calidad de autoridad adnministrativa o de contraparte técnica en
| as convenci ones internacional es que suscriba o estén ya suscritas por el Estado de
Chile, en materias propias del objeto del Servicio, sin perjuicio de |as conpetencias
del Mnisterio de Relaciones Exteriores y del Mnisterio de Agricultura, segin
corresponda, en dichas materi as.

i) Col aborar, conpb 6rgano técnico conpetente, en coordinaci én con |os
gobi ernos regional es y | as nunici pal i dades respectivas, en la provisién y
pl antaci 6n de arbol es, asistencia técnica y pronoci én del arbol ado urbano.

j) Elaborar y mantener actualizado un catéal ogo, dictado nediante un regl anento
el aborado por el Mnisterio de Agricultura, de | as especies arboreas y arbustivas,
nativas o introducidas, que nejor se adapten a |as condiciones climticas, hidricas
y edafol 6gicas de las diferentes zonas geograficas del pais, |as que se
consi deraréan cono ar bol ado ur bano.

Ademds, el catéalogo contendra | os requisitos de plantaci 6n, manejo,
conservaci6n y criterios de eficiencia hidrica requeridos por cada una de |as
especi es arboreas y arbustivas, nativas o introducidas, segun |as diferentes zonas
geogr afi cas del pais.

El catal ogo sera de uso obligatorio para |as nuevas urbani zaci ones y el nuevo
ar bol ado urbano en | os bi enes nacional es de uso publico al interior de los linmtes
urbanos, y en las zonas de interfaz.

Sin perjuicio de lo anterior, el catalogo sera de uso obligatorio para e
nuevo arbol ado, en | as siguientes zonas o areas rurales:

1. Zonas de Interés Turistico.

2. Zonas Ti pi cas.

3. Caminos publicos, o al costado de éstos, incluidos |os caninos nacionales o
regi onal es decl arados canmino o ruta de belleza escénica.

4. Riberas de | os cauces natural es de | as aguas.

5. Oras zonas o areas preferentenente de uso publico o declaradas conp areas
verdes, que el Servicio nediante resoluci6n previanente determ ne; sin perjuicio que
confornen parques, plazas o espaci os de recreaci 6n

k) Col aborar con el Servicio Agricola y Ganadero en materi a de sani dad veget al
en la ejecuci 6n de programas que contri buyan a | a prevenci én, detecci6n y contro
de plagas forestal es, enfernedades, agentes dafiinos y otras anenazas que generen
ri esgos sobre | os bosques y fornaci ones veget aci onal es.

Asim snp, podr& ejecutar programas y proyectos que contribuyan a la
prevenci 6n, deteccid6n y control de plagas forestal es que no estén afectas a
control obligatorio, y de otros agentes dafiinos que generen riesgo a bosques y
for maci ones veget aci onal es, que no sean conpetencia del Servicio Agricolay
Ganadero, sin perjuicio de la respectiva coordi naci 6n entre di chos organi snos.

I) Suscribir convenios de transferencia de recursos con | os gobiernos
regi onal es, nunicipali dades u otros organi snos de |a Adm nistraci 6n del Estado, con
cargo a sus presupuestos vigentes, para que el Servicio ejecute progranmas que
of rezcan oportuni dades de enpl eo.

n) Pronmover buenas practicas de nmanejo de paisajes rurales y urbanos, o que
correspondan a la interfaz urbano-rural, que contengan bosques y denas fornaci ones
veget aci onal es, plantaciones forestales y arbol ado urbano, con énfasis en el nanejo
sustentable y |l a restauraci 6n de bosques nativos, a fin de resguardar |a provision
de servicios ecosisténmicos y la protecci é6n de sus conponentes anbi entales, sin
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perjuicio de | as acciones que | e correspondan ejecutar a otros servicios en e
anmbi t o de sus conpetenci as.

n) Col aborar con la investigacion y la transferencia tecnol égica en el anbito
de sus conpetenci as.

0) Interponer querellas y presentar denuncias por infracciones a |la normativa
forestal, y querellarse por los delitos conetidos en contra del personal del Servicio
en el ejercicio de sus atribuciones.

p) Cel ebrar actos, convenios y contratos necesarios para el cunplimento de sus
funci ones.

gq) Todas | as demas funciones y atribuciones que la ley | e encom ende.

Titulo |1
Del Consejo de Politica Foresta

Articulo 5.- Correspondera al Consejo de Politica Forestal, de caracter
consultivo y ad honorem asesorar al Mnistro de Agricultura en naterias de caracter
forestal cuando éste asi | o requiera. Asinisno, dicho consejo podré& asesorar a
Mnistro de Agricultura a fin de que éste proponga la politica forestal y sus
i nstrumnent os.

Un reglanento dictado por el Mnisterio de Agricultura fijara |las nornmas para
| a creaci 6n de este consejo; su conformaci 6n, que debera ser representativa de |os
di versos sectores de |a sociedad vincul ados a materias forestal es; causal es de
i nhabi lidad e inconpatibilidades para integrarlo, y su funci onam ento.

Titulo |1
De Ia Organi zaci 6n

Articulo 6.- La direcci6n y adm ni straci 6n superior del Servicio
corresponderd a su Director Nacional. Adenas, el Servicio contard con un
Subdi rector Naci onal que subrogard al Director Nacional y cunplira | as demés
tareas que éste |e del egue.

El Servicio se desconcentrard territorialnmente a través de direcciones
regi onal es. Correspondera a |los directores regionales dirigir y ejercer |as
funciones del Servicio en la regio6n y asesorar, en el anbito de sus conpetenci as,
al del egado presidencial regional y a |la secretaria regional mnisterial de
Agricultura respectiva

El Servicio estara afecto al Sistenm de Alta Direcci 6n Publica establ ecido en
el Titulo VI de la ley N 19.882, que regula nueva politica de personal a los
funci onari os puablicos que indica.

Articulo 7.- Corresponderd al Director Nacional

a) Dirigir el Servicio, fijar sus politicas generales y programas técnicos y
sus nodi fi caci ones.

b) Admi nistrar y disponer de los bienes y recursos del Servicio, para |lo cua
podra ejecutar toda clase de actos juridicos a cualquier titulo.

c) Aceptar donaciones, |egados y herencias, estas ultinmas con beneficio de
inventario, a favor del Servicio, |las cuales estaran exentas del tramte de
i nsi nuaci 6n judicial que establece el articulo 1401 del Cédigo Civil y de
i mpuesto a |l as herenci as, asignaciones y donaci ones establecido en la ley N 16.271

d) Acordar transacciones judiciales o extrajudiciales, celebrar | os convenios a
que se refiere la ley N° 20.720 y soneter a conprom so asuntos en que tenga interés
el Servicio.

e) Proponer el proyecto de presupuesto anual del Servicio y presentarlo a
M nisterio de Agricultura para su consi deraci 6n

Documento firmado digitalmente por Diego Matte Palacios, Director.
Para validar, acceda al sitio web www.leychile.cl/validar e ingrese cédigo N1213574S2379924 pagina 5 de 18
Documento generado el 07-Oct-2025



I EE———
Ley 21744

-140 Biblioteca del Congreso Ley Chile

anos—e Nacional de Chile / BCN

f) Suscribir los contratos de trabajo y sus nodificaciones y ponerles térmno
del egar en el personal del Servicio sus funciones y atribuciones, en confornidad a
Titulo I'V. Asinmsnpb, adscribir al personal del Servicio en |os estanentos que
corresponda y designar a quienes tendran el caracter de mnistros de fe para e
ejercicio de sus | abores.

g) Cel ebrar acuerdos o conveni os con enti dades publicas o privadas, nacional es
0 internacional es, sobre naterias de su conpetenci a.

h) Ordenar, por resoluci 6n fundada, trabajos extraordinarios en | abores propias
del Servicio, en horarios que excedan |l a jornada ordinaria de | os trabajadores o en
di as sédbado, dom ngo y festivos, por notivo de fuerza nayor o del cunplimento de
tareas inprescindibles e inpostergables.

i) Establ ecer nediante resoluci 6n fundada, |la estructura organi ca del Servicio
y crear |as dependencias, unidades funcionales y sedes territoriales necesarias para
garantizar |la cobertura nacional y el cunplimento de sus funciones y atribuciones,
de conform dad con | as nornas establecidas en la ley N° 18.575, organica
constitucional de Bases Cenerales de |la Adm nistraci 6n del Estado, cuyo texto
ref undi do, coordi nado y sistenmatizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N°
1-19. 653, de 2000, del Mnisterio Secretaria General de la Presidencia.

j) Representar judicial y extrajudicialnente al Servicio.

k) Ejercer las demas funciones y atribuciones que |e encom ende |a |ey.

Articulo 8.- El Subdirector Nacional coordinara |la gesti6n del Servicio, de
conform dad con las instrucciones inpartidas por el Director Nacional
Correspondera al Subdirector Nacional

a) Subrogar al Director Nacional en caso de ausencia o inpedi nento.

b) Asesorar al Director Nacional en | a ejecuci 6n de planes, programas y en el
anteproyecto de presupuestos, y en toda otra materia que, dentro de sus conpetenci as,
el Director Nacional solicite.

c) Cunplir y hacer cunplir las instrucciones que inparta el Director Nacional y
realizar |los actos que éste | e del egue en el ejercicio de sus atribuciones.

d) Controlar la gestiodn del Servicio, en particular, el cunplimento de |as
nmetas y conpromi sos institucionales

e) Coordinar, en el marco de sus respectivas conpetencias, el trabajo con |as
di recci ones regi onal es del Servicio.

f) En general, ejercer |las demas atribuciones que |le otorgue la ley para la
buena marcha del Servicio.

El Subdirector estaréd afecto a | o dispuesto en el Titulo VI de la ley N
19. 882, que regula nueva politica de personal a los funcionarios publicos que
i ndi ca.

Articulo 9.- Las direcciones regionales estardan a cargo de un funcionario con
I a denomi naci 6n de Director Regional. Los directores regionales tendran |as
si guientes atribuciones y obligaciones:

a) Ejecutar las politicas que correspondan al Servicio en la respectiva
regi on.

b) Oganizar, dirigir y ejercer las funciones del Servicio en |a respectiva
regi on y asesorar al Del egado Presidencial Regional y a la Secretaria Regional de
M nisterio de Agricultura correspondi ente, de acuerdo al anmbito de sus conpetenci as,
y a las instrucciones inpartidas por el Director Nacional

c) Col aborar con el Subdirector Nacional en |a gestion del Servicio, en
especial, en el cunplimento de las netas y conpromni sos institucionales, en el
anmbi t o de sus conpet enci as.

d) Col aborar, cuando corresponda y en el marco de sus conpetencias, con |as
demas direcciones regionales, bajo | a coordinaci 6n del Subdirector Naci onal
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e) Supervisar el correcto desenpefio de |as funciones del Servicio en la
regi on.

f) Administrar |los bienes y recursos que se pongan a su disposicién y dar
cuenta anual nente al Director Nacional

g) Celebrar los actos y contratos que sean necesari os para el buen
funci onam ento del Servicio en la respectiva regi 6n

h) Ej ercer las demas atribuciones y funciones que el Director Nacional le
del egue, o que las |eyes | e asignen

Los directores regionales estaran afectos a | o dispuesto en el Titulo VI de la
ey N° 19.882, que regula nueva politica de personal a |os funcionarios publicos
gue indica

Titulo IV
Del Persona

Articulo 10.- El personal del Servicio se regira por |as normas del Cbodigo
del Trabajo, por l|as disposiciones del decreto ley N 249, de 1974, que Fija Escala
Uni ca de Suel dos para el personal que sefiala, y por |as especiales de |a presente
| ey.

En materia de renuneraciones se regira por el decreto ley referido en el inciso
anterior y su | egislacion conplenentaria, incluida |a asignaci 6n de noderni zaci 6n
de los articulos 1 al 8 de la ey N0 19.553, que concede Asignhaci 6n de
Moder ni zaci 6n y otros beneficios que indica, y |as asignaciones de los articulos 1
y 3 de la ley N 20.300, que Refuerza |l os Estinulos al Desenpefio del Personal de
I a Corporaci 6n Naci onal Forestal, en | os casos que corresponda.

En el caso de cese de funciones del personal del Servicio afecto al Titulo VI
de la ley N° 19.882, éste sélo tendra derecho a |a indemi zaci 6n contenpl ada en
el articul o quincuagésin octavo de dicha ley, confornme a o que en el sefial ado
precepto se dispone. Tal personal no tendra derecho a | as i ndenmmi zaci ones de
Codi go del Trabaj o.

Articulo 11.- Los trabajadores que por razones del buen funcionam ento de
Servicio deban cunplir funciones en |ugares apartados de centros urbanos o en zonas
que inmpliquen riesgo o aislanmiento, y aquellos que deban cunplir funciones de riesgo,
podran regirse por una jornada de trabajo diferente de la indicada en el articulo
21 del decreto ley N 249, de 1974, en lo relativo a la distribucién horaria. Una
resol uci 6n dictada por el Director Nacional del Servicio regulara |a distribucidn
de la jornada diaria y senanal, |a que considerara debi danmente el descanso
conpensatorio de los dias festivos y feriados.

Ademas, | os trabaj adores sefial ados en el inciso anterior podrén pactar una
jornada bi semanal de trabajo en |las condiciones indicadas en el articulo 39 de
Cbédi go del Trabajo.

Articulo 12.- El personal del Servicio estara sujeto a |as nornmas de probidad
y a | os deberes y prohibiciones establecidos en el Titulo Ill de la ley N° 18.575,
y en el Titulo Il de la ley N0 20.880, sobre Probidad en |a Funcién Pdblica y
Prevenci 6n de I os Conflictos de Intereses. Asinisno, estard sujeto a
responsabi |l i dad adninistrativa, sin perjuicio de |a responsabilidad civil o penal que
pueda afectarle por |os actos realizados en el ejercicio de sus funciones.

Le seran tanbi én aplicables |las normas contenidas en los articulos 61, 90, 90
A 90 B, 91y 92 de la ley N 18.834, sobre Estatuto Admi nistrativo, cuyo texto
ref undi do, coordi nado y sistenmatizado fue fijado por el decreto con fuerza de ley N°
29, de 2004, del Mnisterio de Hacienda.
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Articulo 13.- Los cargos de duraci 6n indefinida del Servicio se concursaran
internanente y, cuando ello no sea posible, nediante concurso publico. Los concursos
deberan garanti zar | a debida transparencia y objetividad, y se basaran en la
eval uaci 6n de los néritos e idoneidad del postulante. Se entendera por concurso
i nterno aquel al que sol o pueden postul ar quienes tengan contrato de trabajo vigente
con el Servicio.

Al Director Nacional o a quien |le delegue facultades, de conform dad con e
inciso final del articulo 41 de la ley N 18.575, |le correspondera suscribir |os
contratos de trabaj o del personal sel eccionado confornme a |los incisos anteriores, |os
gue deberan ser aprobados por resol uci én

La contrataci 6n del personal que se desenpefie en el Servicio deberd ajustarse
estrictanente al nmarco presupuestario respectivo.

Un reglanento dictado por el Mnisterio de Agricultura contendré |as nornas
conpl enentarias orientadas a asegurar |a objetividad, transparencia, no
di scrim naci 6n, calidad técnica y operaci 6n de | os concursos para el ingreso, para
| a pronoci 6n y para cual quiera otra finalidad con que éstos se realicen

Articulo 14.- El personal del Servicio estara sujeto a un sistema de
eval uaci 6n de desenpefio conforne a las reglas y criterios que al efecto determ ne
un reglanento expedido por el Mnisterio de Agricultura, el que, ademas, serd
suscrito por el Mnisterio de Hacienda y deber& considerar una etapa de
partici paci 6n de | os trabaj adores del Servicio. La etapa de participaci 6n debera
contenpl ar instancias para recibir y responder |as propuestas que fornulen |os
trabaj ador es

Las eval uaci ones serviran de base para | a sel ecci 6n del personal a capacitar
el desarrollo de la carrera funcionaria, la renocién o el térmno del contrato de
trabajo en su caso

Articulo 15.- El Director Nacional del Servicio, sin perjuicio de |o que
establ ezca el contrato, tendra la facultad para aplicar las normas relativas a | as
desti naci ones, que seran fundadas y sienpre que no produzcan nmenoscabo a
trabaj ador, conisiones de servicio y conetidos funcionarios de los articulos 73 a 78
de la ley N° 18.834, sobre Estatuto Adnministrativo. Para estos efectos, |os
vi ati cos se pagaran conforne al decreto con fuerza de ley N 262, de 1977, de
M ni sterio de Haci enda, que aprueba el reglanento de viaticos para el personal de |la
Adnmini straci 6n Publica y al decreto suprenp N° 1, de 1991, del Mnisterio de
Haci enda, que fija nmonto de viaticos en dolares para el personal que debe cunplir
com siones de servicio en el extranjero, o el texto que |o reenpl ace.

| gual mente podréan aplicarse, en | os casos que sea procedente, |as nornas
rel ativas a subrogaci 6n contenpladas en el Parrafo 4° del Titulo Ill de la antes
citada ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

Articulo 16.- Para efectos de | a adecuada aplicaci 6n de | as nornas sobre
capacitaci 6n, previstas en los articulos 179 y siguientes del Cbédigo del Trabajo,
el Director Nacional aprobara anual nente, nedi ante resol uci 6n, |o0s progranas
destinados a |l a capacitaci 6n y perfeccionam ento del personal del Servicio, |os que,
en todo caso, deberan ajustarse a | os recursos que para estos efectos contenple |la
Ley de Presupuestos, y deberan mantenerse | os comtés bipartitos que establece |la
ley N° 19.518, que fija nuevo Estatuto de Capacitaci 6n y Enpleo. Las capacitaciones
y perfeccionam entos serén consi derados para el desarrollo de la carrera
funci onari a.

Articulo 17.- El personal del Servicio tendréa derecho a afiliarse al servicio
de bienestar, en los casos y condi ci ones que establ ezca un regl anento que sera
dictado por el Director Nacional. El reglanmento no estara afecto a | as di sposiciones
contenidas en el decreto N0 28, de 1994, del Mnisterio del Trabajo y Previsién
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Soci al , que aprueba Regl anento General para | os Servicios de Bienestar fiscalizados
por | a Superintendencia de Seguridad Social. Para |a el aboraci 6n de dicho
reglanento, el Director Nacional inplenentard, a través del servicio de bienestar
un procediniento propositivo e informativo para | os trabajadores del Servicio.

El Servicio efectuara | os aportes de bienestar respecto de cada funcionario o
funcionaria, sin sobrepasar su maxi no | egal

El servicio de bienestar del Servicio Nacional Forestal so6lo estara sonetido a
la fiscalizaci6n de la Contraloria General de |a Republica.

Articulo 18.- La responsabilidad disciplinaria del personal del Servicio por
| os actos realizados en el ejercicio de sus funciones podra hacerse efectiva por la
aut ori dad respectiva, de acuerdo con el procedinmento establecido en |os articul os
126 y siguientes de la ley N° 18.834, sobre Estatuto Adnministrativo. Dicho
procedim ento se aplicara sea que se trate de infracciones a cual quiera de |os
cuer pos | egal es correspondientes al sector publico o a |l as di sposiciones del Cbodi go
del Trabajo aplicables al personal, sin perjuicio de |as acciones, reclanos y
recursos que | os trabajadores puedan ejercer ante la Contraloria General de |la
Republica y ante los tribunales de justicia.

Articulo 19.- Las infracciones de | os deberes y prohibiciones establ ecidos en
el Titulo Ill de la ley organica constitucional de Bases Generales de |la
Admi ni straci 6n del Estado o en el respectivo contrato de trabajo en que incurra e
personal del Servicio seran sanci onadas con al guna de | as sigui entes nedi das:

a) Censura.

b) Multa.

c) Suspensi 6n del enpleo desde treinta dias a tres neses.
d) Renoci 6n.

Las nedi das disciplinarias sefal adas se aplicaréan en consideracion a la
gravedad de la falta conetida, |a eventual reiteraci 6n de la conducta y |as
circunstancias atenuantes y agravantes que arroje el nérito de | os antecedentes, de
conform dad con | o dispuesto en los articulos 121 y siguientes del Estatuto
Admi nistrativo

La suspensi 6n consiste en |a privaci én tenporal del enpleo con goce de un
cincuenta a un setenta por ciento de |las renuneraciones y sin poder hacer uso de |os
derechos y prerrogativas inherentes al cargo.

La renoci 6n es |la decision de la autoridad facultada para contratar, de poner
térmno a la relacion | aboral del afectado, previa instrucci én del procediniento
sefial ado en el articulo 18. La renoci 6n procederd toda vez que | os hechos
constitutivos de la infraccion vul neren gravenente el principio de probidad y cuando
se incurra en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 160 del Cbodigo
del Trabaj o.

Las infracciones de la ley N0 20.880 seran sanci onadas de acuerdo a |las reglas
est abl eci das en esa | ey.

Articulo 20.- La relacion laboral term nard por aplicaci 6n de al guna de |as
causal es previstas en los articulos 159, 160 y 161 del Cbédi go del Trabajo.

Para el caso del inciso final del articulo anterior, la relacioén |abora
concluira por aplicacién de |l a causal prevista en la letra a) del nanmero 1 de
articulo 160 del Cbédi go del Trabajo.

La eval uaci 6n deficiente de desenpefio a la que se refiere el articulo 14
tendrd lugar cuando el funcionario haya sido calificado en lista de elimnacién o
por dos afios consecutivos en |lista condicional

Si se trata de |la causal a que se refiere el articulo 161 del Cddi go de
Trabaj o, su procedencia serd determ nada por el Director Nacional o por el Director
Regi onal respectivo, nediante del egaci 6n de funciones, |a que deberé ser sienpre
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fundada en razones vincul adas al buen, oportuno y eficiente funcionanmiento de
Servi ci o.

No se podréa pactar el pago de i ndemmi zaci ones por causas distintas de |as
i ndi cadas en los articulos 161, 162 y 163 del Codigo del Trabajo, y en caso al guno
se podr&a alterar el nonto que entregue |a base de cél cul o dispuesta en dichas
normas. En ningdn caso se podré convenir, individual o col ectivanente,
i ndemmi zaci ones cuyo limte maxi b exceda aquel establecido en el inciso segundo
del articulo 163 del Cbédigo del Trabajo, salvo que estas indemizaci ones hayan sido
pact adas hasta el 15 de enero de 1986.

Titulo V
Del Patrinonio

Articulo 21.- El patrinonio del Servicio estard constituido por

a) Los recursos que anualnente |le asigne |la Ley de Presupuestos para el Sector
Publ i co.

b) Los recursos otorgados por |eyes especi al es.

c) Los bienes nmuebles e innuebles, corporales e incorporales, que se le
transfieran o adquiera a cualquier titulo.

d) Las donaciones que se |le hagan, asi conp |as herencias o | egados que
acepte. Dichas donaciones y asignaciones hereditarias estaran exentas del tramte
de insinuacion judicial a que se refiere el articulo 1401 del Codigo Gvil y de
i mpuesto a |l as herenci as, asignaciones y donaci ones establecido en la ey N 16.271

e) Los aportes de | a cooperaci on internacional que reciba a cual quier titulo.

f) Los ingresos propios que obtenga por el cobro de tarifas y por |as
concesi ones y perni sos que otorgue.

g) El producto de la venta de bienes que adm nistre y otros ingresos propios
que perciba en el ejercicio de sus funciones.

h) Los denas aportes que perciba en conformidad a la |ey.

El Servicio estard sujeto a |las normas del decreto ley N 1.263, de 1975,
organi co de Admi nistraci 6n Financiera del Estado, y a sus disposiciones
conpl enent ari as.

Titulo W
De | a protecci 6n contra incendi os forestales

Parrafo 1°
Pl an Nacional para | a Reducci 6n del Riesgo de |ncendi os Forestales

Articulo 22.- El Servicio elaboraréd el Plan Nacional para |a Reducci 6n de
Ri esgo de Desastres por Incendi os Forestales, el que se constituira conp un
i nstrumento de gesti on, de acuerdo con |o sefalado en el articulo 37 de la ley N
21. 364, que establece el Sistema Naci onal de Prevenci 6n y Respuesta ante Desastres,
sustituye la Oicina Naci onal de Energencia por el Servicio Nacional de Prevencion y
Respuesta ante Desastres, y adecUa nornmas que indica.

La formul aci 6n del Plan se realizaré en consonancia con la Politica Naciona
para | a Reducci 6n del Riesgo de Desastres y sera vinculante y obligatorio para |os
m enbros del Sistena Naci onal de Prevenci 6n y Respuesta ante Desastres con
conmpetencias en materia de incendios forestal es; para quienes deban dictar planes
para |l a reducci 6n del riesgo de desastres en |l os niveles sectoriales, regionales y
comunal es; y para |las enpresas o entidades privadas |igadas al sector forestal o
sonetidas a su fiscalizaci6n.

El Plan Nacional para |la Reducci 6n del Riesgo de Incendi os Forestales
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contendra objetivos, acciones, netas y plazos, entre otras materias, para la
prevenci 6n, nitigacion, preparacion y desarrollo de capaci dades para | a reducci 6n
del riesgo de desastres por incendios forestales de los territorios.

El Plan Nacional debera ser renitido por el Servicio al Servicio Nacional de
Prevenci 6n y Respuesta ante Desastres para su propuesta y aprobaci 6n en el Conité
Naci onal , conforne al antes citado articulo 37 de la ley N 21.364. Una vez
aprobado, el Plan debera ser sanci onado por decreto supreno fundado suscrito por el
Mnisterio de Agricultura y el Mnisterio del Interior, bajo la fornula "Por orden
del Presidente de |a Republica"

El Plan Nacional sera revisado por el Servicio, al nenos, cada treinta y seis
neses.

Parrafo 2°
De | a coordinaci 6n con el Sistenma Nacional de Reducci 6n de Ri esgo de Desastres

Articulo 23.- Le corresponderéa al Servicio la planificacioén y ejecuci6n de
| as acciones relativas a la proteccién contra incendios forestales. Lo anterior
debera ser realizado en coordi naci 6n con | os m enbros del Sistena Naci onal de
Prevenci 6n y Respuesta ante Desastres.

Articulo 24.- El Servicio contribuira en la el aboracién de la Politica
Naci onal para |l a Reducci 6n del Riesgo de Desastres, conforne a los articulos 24 y
siguientes de la ley N 21.364, en lo que se refiere a la reducci 6n del riesgo de
desastres por incendios forestales.

Asim sno, en cunpliniento de la Politica Nacional para | a Reducci 6n del R esgo
de Desastres del Sistena Nacional de Prevenci 6n y Respuesta ante Desastres, y de
Pl an Nacional para | a Reducci 6n de Ri esgo de Desastres por |ncendios Forestales, e
Servicio colaboraréd en | a el aboraci 6n de | os planes para | a reducci 6n del riesgo
de desastres en el nivel regional, y conunal para |las fases de mitigacion y
preparaci 6n, y en los planes de energencia y sus anexos durante |a fase de respuesta
en | os nmisnos nivel es.

Articulo 25.- El Servicio Nacional Forestal deberd conunicar al Servicio
Naci onal de Prevenci 6n y Respuesta ante Desastres, y a cada direcci én regiona
i nvol ucrada de este Ultino Servicio, el estado de |as anenazas, su nivel de
peligrosidad, su alcance y anplitud, de acuerdo a la forma que deterninen |os
protocol os generados para estos efectos con el nencionado Servicio y a |o establ ecido
en laley N 21.364. Asimsnp, el Servicio Nacional Forestal deberd actuar en
coordi naci 6n con el organisno conpetente para la planificacioén, direccién y
coordi naci 6n intersectorial de |as acciones de respuesta a |a energenci a.

En el caso de que |a energencia conprenda a uno o varios incendi os forestales,
correspondera al Servicio Nacional Forestal la direccién técnica de |las |abores
tanto de planificaci 6n, conb operativas de conbate y control de ellos, sin perjuicio
de | a coordinaci 6n di spuesta en el inciso anterior

Articulo 26.- Le correspondera al Servicio ejercer conp organi snp técnico
para el monitoreo de | as anenazas del Sistema de Alerta Tenprana de la ley N
21. 364.

Articulo 27.- El Servicio elaborara | os mapas de anenaza cont enpl ados en el
articulo 35 de la ley N 21.364. Adicional nente, el Servicio colaborara
coordi nadanmente con el Servicio Nacional de Prevenci 6n y Respuesta ante Desastres en
| a el aboraci é6n del nepa de riesgo del articulo 36 de la nmisma ley, en nmateria de
i ncendi os forestales.
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Parrafo 3°
Facul t ades excepci onal es del Servicio

Articulo 28.- En caso de incendio forestal, el Servicio podra acceder a
predi os, excepcional nente y por la via mas expedita posible, por si o a través de
| os organi snos de |a Admi nistraci 6n del Estado o entidades privadas a | as que se
refiere el articulo 32, para extraer agua de cual quier cauce a los que se refiere e
Titulo IV del Libro Prinero del Codigo de Aguas, incluyendo las piletas, con |la
finalidad de abastecer a | as aeronaves, vehiculos o equi pos destinados al conbate de
i ncendi os forestales con |a cantidad de agua que sea necesaria y suficiente para su
control y extincién. En el caso que |la extracci 6n de aguas deba realizarse de
manera extraordi naria en hunedal es, el Servicio debera regirse por |o dispuesto en
el articulo 40 de la ley N° 21.600, que crea el Servicio de Biodiversidad y Areas
Protegidas y el Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Si fuera necesario, el Director Nacional del Servicio podra solicitar, por
cual quier nedio idoéneo, el auxilio de la fuerza publica, |la que podra actuar con
descerrajam ento para el ejercicio de las atribuciones sefial adas en este articul o.

Articulo 29.- En caso de incendio forestal, el Servicio podra acceder a
predi os af ectados o amenazados, por si o a través de | os organisnos de |la
Adni ni straci 6n del Estado conpetentes o enti dades privadas a las que se refiere e
articulo 32, con el objeto de realizar todos |os trabajos necesarios para su contro
y extincion.

Si fuera necesario, el Director Nacional del Servicio podra solicitar, por
cual quier nedio idoéneo, el auxilio de la fuerza publica, |la que podra actuar con
descerrajam ento para el ejercicio de las atribuci ones sefial adas en este articulo.

Articulo 30.- En caso de incendio forestal, para |la provisio6n de bienes y
servici os que tengan por objeto abordar |la enmergencia, y por el tienpo que sea
necesari o para dar respuesta a ella, el Director Nacional del Servicio, nmediante
resol uci 6n fundada, podra realizar trato directo o contrataci 6n excepci ona
directa con publicidad, conforne a las reglas de la Ley N° 19.886, de bases sobre
contratos adninistrativos de sumnistro y prestaci 6n de servi ci os.

Por excepci 6n y en caso de incendios forestales, la Contraloria General de |la
Republica tendréa el plazo de cinco dias para efectos de la toma de razén de
resol uci ones del Servicio. La excepcionalidad y urgenci a deberéa constar en la
respectiva resol uci 6n

No obstante | o sefial ado en el inciso anterior, |as resol uciones podran
cunplirse de inmediato, sin perjuicio de su posterior tramtaci 6én, cuando di spongan
medi das tendientes a evitar o paliar dafios a |as conuni dades o al Estado, origi nados
por incendios forestales calificados por el Servicio. En estos casos seré aplicable
| o dispuesto en la oracio6n final del inciso pendltinm del articulo 10 del decreto
N 2.421, de 1964, del Mnisterio de Hacienda, que fija el texto refundido de |a Ley
de Organizaci6n y Atribuciones de la Contraloria General de |la Republica. Estas
resol uci ones deberan renitirse para su tramtaci 6n por la Contraloria General de
| a Republica dentro del plazo de treinta dias, contado desde que se haya di spuesto
I a nedi da.

Articulo 31.- Créase el Registro Nacional de Proteccién contra |Incendios
Forestal es, el cual sera adm nistrado por el Servicio y tendra caracter publico.
El registro tendréd por objeto Ilevar una ném na de | as entidades privadas que
ej ecuten actividades para |a protecci 6n contra incendios forestales, con el fin de
coordi nar | a gestion a nivel nacional

El registro mantendra un catastro de | as entidades privadas inscritas;
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i nformaci 6n actual i zada de | os recursos di sponi bl es decl arados por éstas para |la
ej ecuci 6n de sus actividades; y una clasificacion de dichas entidades conforne a
sus conpetencias en el marco del ciclo de la gestién del riesgo de incendios
forestales, entre |las que debera existir una categoria para aquellas que se
encuentren debi danente habilitadas para ejercer |as activi dades sefial adas en | os
articulos 28 y 29.

Un reglanento dictado por el Mnisterio de Agricultura debera determinar, a
nenos, la forma y el nodo en que debera el aborarse el precitado registro, |las
condiciones y requisitos para que |las entidades privadas se inscriban y provean |la
i nfornmaci 6n sobre sus recursos disponibles, y |os requisitos para obtener |la
habilitacién a |la que se refiere el articulo 32, asi conb el procediniento que e
Servicio aplicara para verificar el cunplimento de |los requisitos de habilitacion

Articulo 32.- Las entidades privadas solo podran realizar |as actividades de
control y extincién de incendios forestales reguladas en los articulos 28 y 29
cuando estén previanente inscritas y habilitadas en el Registro Nacional de
Protecci 6n contra | ncendi os Forestales, sin perjuicio de | o que establezcan |os
prot ocol os de coordi naci 6n y col aboraci 6n que suscri ban con el Servicio.

Para habilitarse y mantener tal es facultades, |as entidades privadas deberan
cunmplir los requisitos, criterios y directrices técnicas nininas exigidas por el
Servicio, conforme al reglanento regulado en el articulo anterior

Titulo VI
Modi fi caci on | ega

Articulo 33.- Mdificase el decreto con fuerza de ley N° 458, de 1975, de
M nisterio de Vivienda y Urbani snb, que aprueba |l a Ley General de Urbanisno y
Construcci ones, de |la siguiente forna:

1. Agrégase en el literal c) del articulo 35, a continuacion de |a expresioén
"desarrollo prioritario", la frase ", de riesgo y restriccion"

2. Agrégase en el literal d) del articulo 42, a continuaci6n de |a expresion
"prioritarias de desarrollo urbano" la frase ", de riesgo y restriccién".

3. En el articulo 60:
a) En el inciso prinero:

i. Reenpl azase el texto "El Plan Regul ador sefial ara | os terrenos que por su
especi al natural eza y ubicaci 6n no sean edificables. Estos terrenos no podran
subdividirse y so6lo se aceptara en ellos", por el siguiente: "El Plan Regul ador o
Pl an Seccional sefialara |os terrenos afectados por riesgos y |las nornas que |es
sean aplicables. Asinisnp, sefial ara cual es de dichos terrenos, por su especia
nat ural eza y ubicaci én, no seréan edificables, no podran subdividirse y sélo se
aceptara en éstos".

ii. ElimMnase la siguiente oracion final: "Entre ellos se incluiran, cuando
corresponda, |as areas de restricci 6n de | os aeropuertos.”

b) Intercéalase el siguiente inciso segundo, nuevo, pasando el actual inciso
segundo a ser inciso tercero, y asi sucesivanente:

"Adi ci onal mente, el Plan Regul ador o Seccional incorporard o establ ecera,
cuando corresponda, |las areas, zonas, franjas o radios de restriccion, relativos a:

a) Infraestructura, tales conpo aer6dronos, aeropuertos, helipuertos,
ol eoduct os, gaseoductos, lineas de alta tensi én, de conform dad con el ordenaniento
juridico vigente.

b) Instal aci ones o activi dades peligrosas.”
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4. Reenpl dzase en la letra i) del articulo 105 la frase que va desde
"Caracteristicas de disefioc" hasta "definidas en | os planes regul adores", por |la
siguiente; "Caracteristicas de disefio, materialidad, resistencia estructural y
seguri dad, para las edificaciones que se puedan enplazar en |las areas de riesgo y
areas de restriccién incluidas en | os planes regul adores y planes seccional es”

Di sposi ciones transitorias

Articulo prinero.- Traspasase al Servicio Nacional Forestal, por el solo
mnisterio de la ley y sin solucién de continuidad, todo el personal de |la
Cor por aci 6n Naci onal Forestal con contrato vigente a la fecha en que el Servicio
Naci onal Forestal entre en funcionam ento. Lo anterior se formalizara nedi ante un
sol o decreto, expedido bajo la fornula "Por orden del Presidente de |a Republica”
por internmedio del Mnisterio de Agricultura, el cual se referira a todos |os
trabaj adores traspasados.

El traspaso del personal que regula este articulo quedara sujeto a | as
si gui entes regl as:

a) No podréa tener conp consecuencia ni podra ser considerado conpb causal de
térm no de servicios, supresion de cargos, cese de funciones o térmno de |la
relaci 6n | aboral del personal traspasado

b) No podré& significar pérdida del enpleo, dismnucio6n de renuneraci ones o
nodi fi caci 6n de derechos previsional es del personal traspasado. Tanmpoco podra
significar un canbio en |la residencia habitual de |os funcionarios en que estén
prestando servicios, salvo con su consentim ento.

c) Cual quier diferencia de remuneraci ones debera ser pagada por planilla
supl enentaria, |a que se absorbera por |os futuros nejoramnm entos de renuneraci ones
que correspondan a | os funcionarios, excepto |os derivados de reajustes general es que
se otorguen a | os trabajadores del sector publico. Dicha planilla mantendra |a
m sma i nponi bilidad que aquella de | as renuneraci ones que conpensa. Adenmés, a la
planilla suplenentaria se le aplicara el reajuste general antes indicado.

d) El personal traspasado conservara |a asignaci 6n de antigiedad que tenga
reconoci da, cono tanbi én, el tienpo conputable para dicho reconoci m ento.

e) El pago de | os beneficios indemizatorios al personal traspasado se
ent endera postergado por causa que otorgue derecho a percibirlo. En tal caso, la
i ndemi zaci 6n se determ nara conputando el tienpo servido en |a Corporaci6n
Naci onal Forestal. Ademés, se conputara el tienpo trabajado en el Servicio que crea
| a presente |ey.

Articul o segundo.- FacUltase al Presidente de |a Republica para que dentro
del plazo de un afio, contado desde | a fecha de publicaci6n de |la presente |ey,
medi ante uno o nmas decretos con fuerza de | ey expedi dos por internedio de
M nisterio de Agricultura y suscritos por el Mnistro de Haci enda, establezca |as
nor mes necesarias para:

a) Fijar la planta de Directivos del Servicio. A efecto podré establecer e
narmero de cargos, |os requisitos para su desenpefio, sus denom naci ones, |o0s cargos
que se encuentren afectos al Titulo VI de la ley N 19.882, que regula nueva
politica de personal a los funcionarios publicos que indica, y el grado de |la
escal a Uni ca de renuneraci ones del decreto ley N 249, de 1973, que fija escala
Uuni ca de suel dos para el personal que sefal a, asignado a cada uno de esos cargos.

Las personas que a |la fecha de publicaciéon de la presente | ey se desenpefien en
| a Corporaci on Nacional Forestal conp titulares en |os cargos de Director E ecutivo,
Directores Regional es, Gerentes y Fiscal podran continuar ejerciendo dichos cargos
en el Servicio y percibiendo, en caso que corresponda, |a asignaci 6n que contenpl a
el articulo 4° de la ley N 20.300, que refuerza | os estinulos al desenpefio del
personal de | a Corporaci 6n Naci onal Forestal, hasta que se proceda a |a designaci 6n
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del equi po de direcci6n y adm nistraci 6n del Servicio, de acuerdo al Sistema de
Al'ta Direcci 6n Publica establecido en el antes citado Titulo VI de la ley N
19. 882.

En todo caso, |a autoridad encargada del nonbram ento podra desi gnar nuevos
directivos en tanto se efectlan | os concursos publicos para |la provisio6n de dichos
cargos, de conform dad con las normas de la ley N 19.882. Dichos concursos deberan
realizarse dentro del plazo de tres neses desde |la publicaci6n de |a presente |ey.

b) Fijar | os grados de |a Escala Unica de Sueldos, iniciales y superiores, de
| os demds estanentos del personal del Servicio.

c) Determinar |la fecha de entrada en vigencia de |la planta de directivos que
fije, establecer |a dotaci 6n nmaxi na de personal del Servicio y sefialar la fecha en
que dicho Servicio entraréa en funcionam ento.

d) Crear una asignaci 6n especi al para el personal que desenpefie | abores de
guar dapar ques, en condiciones de aislaniento, de conform dad con | o establecido en e
articulo séptino transitorio de la presente ley, para o cual podra fijar |as
condi ci ones para su otorgani ento, percepcion, pago, extincién y cualquier otra
norma necesaria para su adecuada aplicaci 6n

A los funcionarios que sean traspasados desde | a Corporaci 6n Naci onal Foresta
al Servicio, de conformidad con | o establecido en el articulo prinmero transitorio,
no les sera aplicable | o dispuesto en el articulo 13 de la presente |ley, y deberan
regirse en dichas materias por las nornmas vigentes al nonento del traspaso.

Sin perjuicio de lo anterior, |os nencionados trabajadores podran soneterse de
manera voluntaria e irrevocable a | a regul aci 6n de dicho articulo, |o que debera
constar en el respectivo contrato de trabajo.

Articulo tercero.- Se entenderan traspasados al Servicio Nacional Forestal
por el solo mnisterio de la ley, todos |os bienes pertenecientes y derechos que
correspondan a | a Corporaci 6n Naci onal Forestal, asi conb todas |as obligaciones
que ésta haya asumido en virtud de cual quier acto o contrato que haya cel ebrado

Asi mi snpb, se entenderan pl enanente aplicables y vigentes |os conveni os de
col aboraci 6n cel ebrados por | a Corporaci én Naci onal Forestal con |as
nmuni ci pal i dades u otros organi snos de |a Administraci on del Estado, salvo que por la
materia de éstos o | as nuevas facul tades de este Servicio, se requiera de su
ratificaci on.

Sin perjuicio de lo anterior, |os bhienes innuebles que constituyan areas
prot egi das de propi edad de | a Corporaci 6n Naci onal Forestal deberéan ser
transferidos al Fisco. Asimsno, cuando entre en funcionamiento el Servicio de
Bi odi versidad y Areas Protegidas, |os bienes, derechos y obligaciones de |la
Cor poraci 6n Naci onal Forestal o del Servicio vinculados a |a adm nistraci 6n de
Areas Silvestres Protegidas del Estado deberan ser transferidos al Servicio de
Bi odi versidad y Areas Protegidas, en el plazo establecido en el articulo noveno
transitorio de la ley N° 21.600, que crea el Servicio de Biodiversidad y Ar eas
Protegidas y el Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Respecto de | os innuebles inscritos a nonbre de |a Corporaci 6n Naci ona
Forestal, por resolucidon de |la Direcci 6n Nacional del Servicio, |os Conservadores
de Bi enes Raices respectivos practicarédn, en cada caso, a titulo gratuito, una
subi nscripci 6n al margen de | a respectiva inscripcién de doninio, en |a que se
dej ara constancia de que el innueble de que se trate ha pasado al dom nio de
Servicio en virtud de | o dispuesto en el presente articulo y por el solo nministerio
de la |ey.

En todo caso, |os Conservadores de Bienes Raices de oficio efectuaréan dicha
anot aci 6n cuando deban practicar cual quier inscripcion relativa a |os innmuebles del
Servicio, tanbién a titulo gratuito.

Articulo cuarto.- En tanto el Servicio no confeccione el reglanento interno a
que se refiere el Titulo Ill del Libro | del Codigo del Trabajo, se aplicara a su
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personal el Reglanento Interno de Orden, Hi giene y Seguridad de |a Corporaci6n
Naci onal Forestal vigente a |la fecha de publicacion de |a presente |ey.

M entras no se publique el reglamento a que se refiere el articulo 14, los
trabaj adores del Servicio continuaran rigi éndose por el Manual de Eval uaci 6n de
Desenpefio de | a Corporaci 6n Naci onal Forestal vigente a |la fecha de publicaci6n de
esta ley, el cual servira de base, en cuanto a sus criterios y procedi m entos
exi stentes para el contenido del nuevo regl amento.

Los regl anentos contenpl ados en esta | ey se deberan dictar dentro del plazo de
vei nticuatro neses desde |a entrada en funci onani ento del nuevo Servicio. Asim snp,
| os reglamentos a que se refieren los articulos 4, letraj), 5y 17 se deberéan
dictar dentro del plazo de un afio contado desde su publicaci 6n

Articulo quinto.- Las personas que hayan jubilado siendo trabajadores de |la
Cor poraci 6n Naci onal Forestal nantendréan su derecho a afiliarse al nuevo servicio
de bienestar del Servicio Nacional Forestal, de conform dad con | o que disponga el
reglamento a que alude el articulo 17.

El patrinonio y los aportes de |los afiliados del servicio de bienestar de la
Cor poraci 6n Naci onal Forestal seran traspasados al nuevo servicio de bienestar de
Servi ci o Naci onal Forestal

Concédese al servicio de bienestar del Servicio Nacional Forestal el uso y goce
de | as cabafas, casas de huéspedes y otras instal aci ones que hayan si do adquiri das,
construi das o habilitadas para su funcionani ento con aportes de los afiliados a
servicio de bienestar de |a Corporaci 6n Naci onal Forestal, ubicadas en Areas
Prot egi das del Estado. El ejercicio del uso y goce sefial ado en este inciso quedara
sujeto al cunplimento de la ley N° 21.600, que crea el Servicio de Biodiversidad y
Areas Protegidas y el Sistena Nacional de Areas Protegidas, y a la normativa que le
resulte aplicable, cono asim snmp a | os conveni os correspondi ent es.

Para |l os efectos del inciso anterior, el Director Ejecutivo de |a Corporaci6n
Naci onal Forestal, previo informe del servicio de bienestar, y nediante resol uci 6n
el aborara un inventario de | as cabafias, casas de huéspedes e instal aci ones que
fueron construidas con aportes de los afiliados al servicio de bienestar de |la
Cor poraci 6n Naci onal Forestal, que deberéa contener |os poligonos y coordenadas
geograficas que permitan su individualizacién

La resolucién a la que se refiere el inciso anterior serd renmitida al Servicio
de Biodiversidad y Areas Protegidas antes de que se cunpla el plazo establecido en
el articulo noveno transitorio de la ley N° 21.600. EIl Director Nacional de
Servicio de Biodiversidad y Areas Protegi das debera cel ebrar uno o més conveni os
con el Director del Servicio Nacional Forestal cuyo objeto serd asegurar el libre
acceso a | as cabafias, casas de huéspedes y otras instalaciones a que se refiere e
inciso tercero, por parte de los afiliados del servicio de bienestar del Servicio
Naci onal Forestal, y regular |as demés materias que se requieran.

El servicio de bienestar a que se refiere el articulo 17 deberé& resguardar | os
derechos y beneficios adquiridos por |os trabajadores afiliados y por aquellos que
hayan j ubil ado si endo trabajadores de |a Corporaci 6n Naci onal Forestal que hagan uso
de su derecho a afiliarse al servicio de bienestar del Servicio Nacional Forestal, de
conformdad a | o establecido en el inciso prinmero de este articulo, al nomento de
traspaso.

Articulo sexto.- El Servicio Nacional Forestal y el Servicio de Biodiversidad y
Areas Protegidas cel ebraran un conveni o destinado a pernmitir e inplenentar e
acceso gratuito a |las Areas Protegidas del Estado de |as categorias Parque
Naci onal , Reserva Nacional y Mnunmento Natural transferidas conforne al articulo
tercero transitorio, a aquellos funcionarios del Servicio Nacional Foresta
traspasados desde | a Corporaci 6n Nacional Forestal en virtud del articulo prinero
transitorio, mentras conserven tal calidad.

Articul o séptinop.- Los trabajadores que se desenpefien en el estamento de
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guar dapar ques estaran afectos al régimen | aboral que establece |la presente |ey para
el personal del Servicio y, ademas, deberan cunplir con las funciones que se |les
enconi enden para preservar y conservar |a diversidad biol 6gica, |os recursos
culturales y otros de interés de |as Areas Protegidas del Estado y para vincul ar

di chas areas con | a conunidad, de acuerdo a |la normativa | egal vigente, |ineam entos
y politicas institucionales, planificacién y procedi m entos definidos, para |lo cua
tendran | as siguientes atribuciones y funciones:

1. Controlar el cunplimento de las nornas de visitaci 6n, de investigaci 6n, de
protecci 6n del patrinonio contenido en | as areas, de sobrevuel o, de concesiones,
entre otros.

2. Ejecutar las acciones tendientes a preservar y conservar |a diversidad
bi ol 6gi ca, recursos culturales y otros de interés del area, que se |l e encom enden

3. Detectar, registrar e informar el estado de conservaci 6n de | a diversidad
biolégica y de los recursos culturales del territorio del area protegida

4. Detectar, registrar e informar |la introducci é6n de especies de flora y fauna
exo6tica, u otras situaciones andomal as que observen en patrullajes y vigilancia.

5. Programar y ejecutar actividades de difusién y de educaci 6n e
interpretaci 6n anbiental a visitantes y comuni dades al edafias e insertas.

Los guardaparques que se desenpefien en condi ci ones de ai sl anmi ento, percibiran
una asi gnaci 6n por tal concepto, confornme a | o establecido en el articulo segundo
transitorio. La determ naci 6n de areas ai sl adas para estos efectos se fijara
medi ante decreto supreno expedi do por el Mnisterio de Agricultura.

Se aplicara lo dispuesto en |l os incisos segundo y tercero del articulo 152 bis
del Cddigo del Trabajo al personal del estamento de guardaparques que sea necesario
en épocas de mayor denanda de | as Areas Protegidas.

Articulo octavo.- El Servicio Nacional Forestal continuard adm nistrando |as
areas protegidas en las categorias de Monunento Natural, Parque Nacional y Reserva
Naci onal , conforme a lo establecido en el articulo noveno transitorio de la ley N
21.600, que crea el Servicio de Biodiversidad y Areas Protegidas y el Sistema
Naci onal de Areas Protegidas, con excepci 6n de | os parques y reservas narinas.

Articul o noveno.- Sin perjuicio de |lo dispuesto en el inciso final de
articulo 1, una vez traspasada | a admni nistraci 6n del Sistema Naci onal de Areas
Prot egi das de acuerdo a | o establecido en el articulo noveno transitorio de la ley
N° 21.600, toda nencion a |la Corporaci 6n Nacional Forestal en relacién con |as
Areas Protegi das del Estado, se entendera realizada al Servicio de Biodiversidad y
Areas Protegidas.

Articulo décino.- El priner Plan Nacional para |a Reducci 6n de Ri esgos de
I ncendi os Forestal es deber& ser dictado dentro del plazo de doce neses desde |la
entrada en funci onam ento del nuevo Servicio.

Articulo undécino.- El reglanento a que se refiere el literal j) del articulo
4, que debera dictarse dentro del plazo de un afio desde | a publicaci én de esta |ey
de conform dad con el inciso tercero del articulo cuarto transitorio, deber& ser
revi sado y actual i zado cada ci nco afios.

Articul o duodécino.- El Servicio Nacional Forestal continuard ejerciendo |as
funciones que le confieren el articulo 17 de la ley N° 20.283, sobre recuperacion
del bosque nativo y fonento forestal, y el decreto suprenp N° 82, de 2010, de
M nisterio de Agricultura, que aprueba reglanento de suel os, aguas y hunedales, o0 e
regl anento que | o reenplace, en | os hunedal es regul ados por dichas nornas, sin
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perjuicio que debera dar cunplimento a |lo dispuesto en la ley N 21.600, que crea
el Servicio de Biodiversidad y Areas Protegidas y el Sistema Nacional de Areas
Pr ot egi das, en | o que corresponda.

En el evento que el Servicio, en el ejercicio de sus conpetencias, identifique
un hunmedal que no se encuentre en el inventario que sefiala el articulo 39 de la ley
N° 21.600, debera informar de esta circunstancia por medio de oficio al Servicio de
Bi odi versidad y Areas Protegidas, organisno que lo incluird en su inventario en e
caso de cunplirse los requisitos que prescriba la normativa vigente. Para estos
efectos, el referido oficio debera contener, al nenos, la |ocalizacion
georreferenci ada del humedal y su caracterizaci 6n. Anbos servicios publicos
deberan coordi narse y cooperar en las naterias de sus respectivas conpetenci as.

Articulo décinpo tercero.- Oxo6rgase el plazo de dos afios, contado desde |la
fecha de entrada en vigencia de esta |ley, para que |os sindicatos de | a Corporacién
Naci onal Forestal que representen al personal traspasado al Servicio Naciona
Forestal puedan nodificar sus estatutos segln lo previsto en la ley N 19.296, que
est abl ece normas sobre asoci aci ones de funcionarios de | a Adnmi nistraci 6n del Estado,
pasando a regirse por sus disposiciones para todos |los efectos | egales a contar de su
depésito ante | a | nspecci 6n del Trabajo.

Los sindicatos que, de confornidad con | o sefial ado en este articul o, pasen a
regirse por las reglas de |as asociaci ones de funcionarios, tendran el plazo de un
afio para cunmplir los quoruns del articulo 13 de la ley N 19.296, contado desde el
deposito de | os estatutos antes sefal ado.

Con todo, en caso de no cunplirse con |o establecido en |os incisos anteriores,
transcurri dos dos afios desde |la entrada en vigencia de esta ley, cesara por el solo
mnisterio de la ley la afiliacion del personal traspasado a |os sindicatos de |la
Cor por aci 6n Naci onal Forestal

Articul o décino cuarto.- El Presidente de |a Republica, nmediante decreto
expedi do por intermedio del Mnisterio de Hacienda, conformard el priner presupuesto
del Servicio Nacional Forestal y le transferird | os fondos de | a Corporaci 6n
Naci onal Forestal, para |o cual podré crear, suprimr o nodificar |os capitul os,
asi gnaciones, itens y gl osas presupuestarias que sean pertinentes.

Articulo décinp quinto.- El mayor gasto fiscal que represente |la aplicacion
de esta ley durante el priner afio presupuestario de vigencia se financiara con
cargo a la partida presupuestaria del Mnisterio de Agricultura. No obstante |o
anterior, el Mnisterio de Hacienda, con cargo a |l a partida presupuestaria del Tesoro
Publ i co, podré& supl enmentar dicho presupuesto en la parte del gasto que no se pueda
financiar con esos recursos. En | os afios siguientes se estard a |l o que considere |la
Ley de Presupuestos respectiva."

Y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por tanto, pronmul guese y
Il évese a efecto conp Ley de | a Republica.

Santiago, 7 de mayo de 2025.- GABRIEL BORIC FONT, Presidente de |a Republica. -
Est eban Val enzuel a van Treek, Mnistro de Agricultura.- A varo Elizal de Soto,
M nistro del Interior.- Mario Marcel Cullell, Mnistro de Hacienda.- Carlos Mntes
Cisternas, Mnistro de Vivienda y Urbanism.- Mria Heloisa Rojas Corradi, Mnistra
del Medi o Anmbiente.

Lo que transcribo a Ud. para su conocinmento.- Saluda atentanente a Ud., Héctor
Sepul veda Gal | egos, Jefe Division de Adnministraci 6n y Finanzas, Subsecretaria de
Agricultura
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